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Załącznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Postaw na rozwój”. 

 

ANKIETA 

W ramach realizacji projektu: „Postaw na rozwój” 

Rządowy Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030 

Działanie nr 2: „Szkolenie z zakresu wzrostu kompetencji zarządczych”  

Szanowni Państwo, 

informacje podane w niniejszej ankiecie posłużą do wyboru 3 modułów tematycznych spośród 6, które 

zostaną szczegółowo omówione na szkoleniu z zakresu wzrostu kompetencji zarządczych. Zespół 

Projektu dokona podsumowania wyników na podstawie wszystkich odpowiedzi udzielonych przez 

Uczestników Projektu. O wyniku zadecyduje większość oddanych głosów na poszczególne moduły 

tematyczne. 

 Proszę o uważne czytanie oraz wypełnienie poniższych danych. 

Data wypełnienia ankiety:  

Imię i nazwisko:  

Nazwa i adres organizacji 

pozarządowej (NGO) 

 

 

1. W jaki sposób oceniłbyś wartość niżej zaproponowanych modułów tematycznych?  

Modułowi, który cenisz najbardziej przypisz cyfrę 1, drugiemu w kolejności cyfrę 2 itd. Najmniej 

wartościowemu modułowi przypisz liczbę 6. Proszę o nie przypisywanie tej samej rangi dwóm lub kilku 

różnym modułom.  

Moduły tematyczne szkolenia 
Wstaw cyfrę od 1 do 

6 

Koordynacja wolontariatu  

Komunikacja międzyzespołowa  

Sztuka zarządzania zespołem  

Budowanie wizerunku organizacji, promocja, współpraca z mediami  

Zagadnienia formalno-prawne związane z funkcjonowaniem organizacji 

pozarządowej 

 

Moduł dotyczący wypalenia zawodowego i radzenia sobie z nim dla 

pracowników organizacji pozarządowej 

 

 

 

…….....….……………………………………………………….. 

                                                                   Data i czytelny podpis kandydata na Uczestnika/Uczestniczkę Projektu 


