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SFINANSOWANO ZE SRODKOW NARODOWEGO INSTYTUTU WOLNOSCI - CENTRUM
ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO W RAMACH RZADOWEGO PROGRAMU
WSPIERANIA ROZWOJU ORGANIZACJI PORADNICZYCH NA LATA 2022-2033

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla seniorow”
Nr umowy projektu: 11/RPWROP13/2024
w ramach
Rzadowego Programu Wspierania Rozwoju Organizacji Poradniczych
na lata 2022-2033

§1

Postanowienia ogdlne

. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Rozwdj instytucjonalny
Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla senioréw”, realizowanym na terenie
wojewodztwa lubelskiego w ramach Rzadowego Programu Wspierania Rozwoju Organizacji
Poradniczych na lata 2022-2033 przez Fundacj¢ Zarzadzania i Innowacji; Priorytet 1. Rozwdj
instytucjonalny: stabilno$¢ i nowoczesno$¢ organizacji poradnictwa i poprawa jakosci $wiadczenia
ustug; Priorytet 2. Wsparcie realizacji ustug poradniczych; Priorytet 3. Edukacja — upowszechnienie
— integracja.

. Projekt,, Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla senioréw” jest
sfinansowany ze srodkow Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego.

. Projekt,, Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla senioréw” jest
realizowany na podstawie umowy nr 11/RPWROP13/2024 o realizacje zadania publicznego w
ramach Rzadowego Programu Wspierania Rozwoju Organizacji Poradniczych na lata 2022-2033,
zawarte] pomiedzy Narodowym Instytutem Wolnosci-Centrum Rozwoju Spoleczenstwa
Obywatelskiego z siedzibg w Warszawie, a Fundacja Zarzadzania i Innowacji z siedzibg w Lublinie.

. Realizatorem Projektu jest Fundacja Zarzadzania i Innowacji z siedzibg w Lublinie przy
ul. Lotnicza 3/14, 20-322 Lublin.

. Biuro projektu ,,Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla
senioréw” miedci si¢ przy ul. Lotnicza 3/14, 20-322 Lublin.

. Projekt realizowany jest w okresie 01.01.2024 r. — 31.12.2025 r.
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7. Celem gtéwnym projektu ,,Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza
dla seniorow” jest wzmocnienie dziatalnosci statutowej Fundacji Zarzadzania i Innowacji, w tym
plynna realizacja jej celow 1 misji w obszarze poradnictwa oraz rozwoj instytucjonalny. Cel glowny
projektu osiagniemy do konca jego realizacji, tj. do 31.12.2025 r. poprzez rozwdj potencjatu
organizacyjnego oraz osobowego Fundacji (Priorytet 1), a takze rozszerzenie dostepnosci jej dziatan
ukierunkowanych na osoby potrzebujace (powyzej 18 r.z., zwlaszcza os. starsze powyzej 60 r.z.,
kobiety w szczegblnej sytuacji, os. niepetnosprawne oraz os. z Ukrainy, ktére przybyty do Polski w
wyniku dziatan wojennych po 23.02.2022 r.) (Priorytet 2). Dodatkowo zorganizowane zostang
warsztaty skierowane do przedstawicieli organizacji poradniczych w celu wymiany do$wiadczen,
budowania wspotpracy partnerskiej i poprawy jakosci ustug poradnictwa, a takze zwigkszenia
rozpoznawalnosci Fundacji i jej dziatan misyjnych (Priorytet 3).

8. W ramach projektu wsparciem zostanie objeta 1 organizacja poradnicza z woj. lubelskiego. Ponadto
dziataniem edukacyjno-informacyjnym zostanie objetych 150 przedstawicieli organizacji
poradniczych (maks. 3 o0s./organizacj¢ poradnicza) z woj. lubelskiego. Jako przedstawicieli
organizacji poradniczych w niniejszym projekcie rozumie si¢ osoby zasiadajace w zarzadzie
organizacji poradniczej i/lub pracownikoéw organizacji poradniczej (etatowych czy tez
tymczasowych) i/lub wolontariuszy wspolpracujacych z organizacjami poradniczymi z woj.
lubelskiego. Jako organizacj¢ poradnicza rozumie si¢ podmiot okreslony w art. 3 ust. 2 lub podmiot
wymieniony w art. 3 ust. 3 UoDPPiW, ktoérego statut zawiera postanowienia wskazujace, iz prowadzi
dziatania poradnicze lub tez moze udokumentowac prowadzenie takiej dziatalnosci w okresie dwoch
lat poprzedzajacych ogloszenie konkursu ofert. Jako organizacje poradniczg z woj. lubelskiego
rozumie si¢ organizacje, ktéra posiada swoja siedzib¢ na terenie woj. lubelskiego (zgodnie z
aktualnym na dzien rekrutacji wpisem do KRS).

§2
Rekrutacja do projektu

1. Rekrutacja bedzie bezposrednia, otwarta dla kazdego zainteresowanego, rzetelna i sformalizowana,
prowadzona na terenie wojewodztwa lubelskiego. W terminie do 31.12.2025 do projektu
zrekrutowanych zostanie 150 przedstawicieli organizacji poradniczych. Nie wystapi dyskryminacja
ze wzgledu na jakakolwiek przestanke. Rekrutacja dostosowana bedzie do potrzeb o0sob
z niepetnosprawnosciami, m.in.: dostgpno$§¢ materiatow i spotkan, mozliwo§¢ potwierdzania
kryteridéw rekrutacyjnych przez telefon/e-mail.
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2. Rekrutacja bedzie prowadzona w jezyku korzysci dla potencjalnych Uczestnikow/Uczestniczek, bez
stereotypow 1 dyskryminacji. Bedzie zgodna z zasadg zrownowazonego rozwoju (zielone biuro, tryb
oszczgdzania energii, e-obieg dokumentow).

3. Dokumenty rekrutacyjne wymagane od potencjalnych Uczestnikéw/Uczestniczek projektu w
procesie rekrutacji, ktore beda udostgpnione w biurze Fundacji oraz w formie elektroniczne;j:

a) Formularz zgloszeniowy do projektu z podstawowymi informacjami nt. organizacji
poradniczych (m.in. nazwa, NIP, nr KRS, miejsce siedziby wraz z kopia statutu organizacji
potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem) oraz osoby/osob skierowanych do projektu (ptec,
rola w organizacji, ewentualny fakt pozostawania osobg z niepetnosprawnoscia), ktory nalezy
przygotowa¢ w formie elektronicznej lub wypethi¢ odrgcznie, pismem czytelnym (duzymi
literami) i przedtozy¢é wraz z czytelnym podpisem potencjalnego Uczestnika/Uczestniczki
(Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Rozwdj instytucjonalny
Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla senioréw”). UWAGA! w formularzu
nalezy podpisa¢ oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie;

b) Formularz indywidualnych potrzeb o0s6b z niepelnosprawnosciami (np. dostgpnosé
architektoniczna, itp.) (Zalgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla senioréw”),

€) Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na utrwalenie wizerunku
(Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Rozwdj instytucjonalny
Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla senioréw”)

4. W celu ulatwienia aplikowania do uczestnictwa w projekcie, Formularz zgloszeniowy stworzony
zostanie w sposOb prosty oraz czytelny i stanowit bedzie wystarczajace zrodlo danych do
zakwalifikowania danej organizacji poradniczej oraz danej osoby do uczestnictwa w projekcie.

5. Warunkiem przystgpienia do projektu jest wypelienie Formularza zgloszeniowego do projektu
na wzorze, stanowiacym zalgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
wRozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla seniorow” |
dostarczenie go wraz z pozostalymi dokumentami rekrutacyjnymi wymienionymi w § 2 pkt. 3
niniejszego Regulaminu w wyznaczonym terminie do biura projektu mieszczacego si¢ pod adresem
ul. Lotnicza 3/14, 20-322 Lublin, w dni robocze w godzinach 8.00-15.00, osobiscie lub przestaé
oryginaly poczta na wyzej wymieniony adres lub mailowo na adres: rozwojipomoc@fzii.com.pl. W
przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty (listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru) za datg otrzymania dokumentow uznaje si¢ dat¢ potwierdzenia wpltywu do
biura projektu. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.
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. Dokumenty rekrutacyjne bedg dostepne w biurze projektu przy ul. Lotniczej 3/14, 20-322 Lublin
w dni robocze w godzinach 8.00-15.00 oraz do pobrania na stronie internetowej Fundacji. Ponadto,
jezeli zajdzie taka potrzeba kadra =zatrudniona przy projekcie pomoze potencjalnym
Uczestnikom/Uczestniczkom  Projektu  wypetni¢  dokumenty rekrutacyjne (osobi$cie lub
telefonicznie).

. Dokumenty rekrutacyjne do udzialu w projekcie ,,Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz
kompleksowa pomoc poradnicza dla seniorow” dostepne sa na stronie internetowej
https://fzii.com.pl oraz w biurze projektu ,,Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa
pomoc poradnicza dla senioréw”.

. Zgloszenia, ktore nie sg kompletne i/lub nie zawieraja danych umozliwiajacych kontakt
z Kandydatem/Kandydatka oraz aplikacje ztoZzone po zakonczeniu rekrutacji nie beda rozpatrywane.

. Proces rekrutacji do projektu bedzie sktadac si¢ z nastepujacych etapow:

a) ETAP | Ztozenie Formularza zgloszeniowego przez Kandydatow do biura projektu
(osobiscie/poczta/e-mailowo lub telefonicznie);

b) ETAP Il Selekcja formalno-merytoryczna na podstawie Regulaminu przeprowadzona przez
Komisje Rekrutacyjng  (Koordynator/-ka  zadania)- z uwzglednieniem  kryteriow
kwalifikowalno$ci do grupy docelowej (0/1: speinia/nie speinia). Gtowne kryteria: forma
prawna: organizacji poradniczej; organizacja poradnicza z siedzibg w woj. lubelskim;
skierowanie do projektu co najmniej jednej osoby z organizacji poradniczej;

Nastepnie 150 osob zakwalifikowanych na podstawie pozytywnie ocenionych Formularzy
zgloszeniowych (zg. z kolejno$cia zgloszen) poinformowanych zostanie o przyjeciu do projektu.

c) ETAP IIl Zakwalifikowanie organizacji poradniczej do projektu oraz stworzenie
zanonimizowanych list rankingowych:

» Listy podstawowe- razem 150 przedstawicieli organizacji poradniczych kierowanych do
udzialu w projekcie;
» Lista rezerwowa- uruchomiona w przypadku rezygnacji lub skreslenia osoby z listy
podstawowej (np. ze wzgledu na nieuczestniczenie w zajeciach itp.);
Wyniki beda ogdlnodostepne w biurze fundacji na stronie www. Wszystkie osoby, ktore wezma
udzial w procesie rekrutacji, zostang poinformowane o jej wynikach w formie telefonicznej,
pocztg lub poprzez e-mail.
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Kwalifikacja Uczestnikow/Uczestniczek dokonywana bedzie przez 2-osobowa Komisje
Rekrutacyjng w sktadzie: Koordynator/ka zadania oraz pracownika Fundacji lub wolontariusza
Fundacji.

W sytuacjach spornych (przy spetnienia powyzszych kryteriow i tej samej ilosci punktow)
decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

Komisja Rekrutacyjna stworzy liste 150 przedstawicieli organizacji  poradniczych,
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, ktore spetniaja kryteria grupy docelowej wykazane w §2
pkt. 9.

Od przeprowadzonej przez Komisj¢ Rekrutacyjng oceny (oceny ztozonej dokumentacji rekrutacyjnej
oraz oceny punktowej) nie przystuguja osobie ubiegajacej si¢ o udzial w projekcie zadne §rodki
odwotawcze.

§3

Wsparcie przewidziane w ramach projektu

. W ramach projektu zaplanowano cykl 10 spotkan/warsztatow. Czas trwania 1 spotkania/warsztatu

wynosi¢ bedzie Srednio 5 godzin zegarowych. W kazdym spotkaniu/warsztacie bedzie moglto wzig¢
udziat §rednio 15 przedstawicieli organizacji poradniczych.

Zakres spotkan/warsztatow obejmowac bedzie m.in.:

a) wymiang dos$wiadczen/konsultacje pomig¢dzy organizacjami poradniczymi;

b) omoéwienie odbiorcow ustug poradniczych oraz wskazanie m.in. nowych grup wymagajacych
wsparcia;

C) elementy zwiekszajace standardy prowadzenia poradnictwa np. informatyzacje ustug
poradniczych;

d) promocje poradnictwa wérod wigkszej grupy obywateli, w tym senioré6w oraz uchodzcoéw z
Ukrainy.

Spotkania/Warsztaty zostang poprowadzone przez eksperta od dziatania organizacji pozarzadowych,
w tym organizacji poradniczych.

§4

Organizacja przewidzianych w projekcie form wsparcia

. Wszystkie formy wsparcia realizowane begda na terenie miasta Lublin i/lub catego wojewodztwa

lubelskiego lub pobliskich miejscowosci.
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W przypadku warsztatbw, w  ktorych  Uczestnikami/Uczestniczkami  beda  osoby
z  niepelnosprawnos$ciami  ruchowymi, spotkania realizowane bgda w  budynkach
i salach architektonicznie dostosowanych do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami

Wszystkie spotkania przewidziane w projekcie realizowane beda w wymiarze $rednio 5 godzin
zegarowych/spotkanie warsztatowe.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie warsztatow
oraz miejsca ich realizacji. Uczestnicy o zmianach beda informowani na biezaco.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wilasnorecznym podpisem potwierdza obecno$¢ na
poszczeg6lnych warsztatach, a takze otrzymanie materiatow biurowych/dydaktycznych oraz
gadzetow informacyjno-promocyjnych przewidzianych w projekcie.

Uczestnicy/Uczestniczki w ramach projektu otrzymaja:
» Materialy biurowe/dydaktyczne oraz gadzety informacyjno-promocyjne;
» Catering tj. zupa i drugie danie.

§5

Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu

Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do:

- punktualnego i aktywnego uczestnictwa w spotkaniach warsztatowych,

- potwierdzanie obecnos$ci na liscie obecnosci,

- wypehiania ankiet ewaluacyjnych, zwigzanych z realizacja projektu oraz monitoringiem jego
pozniejszych rezultatow.

-wyrazenia zgody na wykorzystanie wizerunku w celu wykonania dokumentacji fotograficznej z
warsztatow.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezacego informowania Realizatora
Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ lub uniemozliwi¢ udziat w projekcie.

Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do uczestniczenia we wszystkich przewidzianych
formach wsparcia.
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. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje si¢ do uczestnictwa w warsztatowych realizowanych
grupowo pod rygorem skre$lenia z listy uczestnikow.

. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udzialu w badaniach ankietowych
prowadzonych przez Realizatora Projektu.

. Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu nie przystuguje zwrot kosztow dojazdu w ramach udziatu
w projekcie.

. Kazdy z Uczestnikow/Uczestniczek Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie na
zasadach okre§lonych w § 6.

§6

Rezygnacja z udzialu w projekcie

. W przypadku rezygnacji z udzialu w projekcie Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje si¢
niezwlocznie dostarczy¢ do Realizatora Projektu pisemne o§wiadczenie o tym fakcie (osobiscie,
e-mailem, badz za posrednictwem poczty).

. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastgpuje
poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia wraz z podaniem przyczyny w terminie do 7 dni
0od momentu zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$é rezygnacji. Rezygnacja taka jest
mozliwa 1 przyjmowana jedynie w przypadku osobistych lub zawodowych przyczyn,
(zaakceptowanych przez Koordynatora/rk¢ zadania). Nalezy poda¢ powody rezygnacji oraz
przedtozy¢ zaswiadczenie lub inny stosownej rangi dokument od odpowiedniej instytucji (np.
zwolnienie lekarskie).

. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy
Uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy uczestnikow
projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w projekcie, Realizator Projektu moze domagaé
si¢ zwrotu otrzymanych materiatow biurowych/dydaktycznych.
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§7

Postanowienia koncowe

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego
Regulaminu.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora Projektu.
3. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronie internetowej projektu.

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 06.05.2024 r. Realizator Projektu zastrzega sobie
mozliwo$¢ wniesienia zmian do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Aktualny
Regulamin Realizator bedzie umieszczaé na stronie internetowej projektu.

Data i czytelny podpis Kandydata na Uczestnika/Uczestniczke Projektu

Zataczniki do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Rozwdj instytucjonalny Fundacji oraz kompleksowa pomoc poradnicza dla
seniorow”’:

1. Formularz zgtoszeniowy.

2. Formularz indywidualnych potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami.

3. Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu o wyrazeniu zgody na utrwalenie wizerunku.
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